
評価対象外

5 4 3 2 1 ー

①

・～への研修
・～の学習機会の提供
・～講座の実施
・～教育の実施
・～の機会づくり
・～の理解促進
・～の促進
・～の啓発
・～の推進

□予定事業を100％実施
□広報等での周知
□個別の周知や説明
□過年度の課題を解決

□予定事業を75％以上実
施
□広報等での周知
□個別の周知や説明
□過年度の課題を解決

□予定事業を50％以上実
施

□予定事業の実施は50％
未満

□実施しなかった □実施できなかった

②

・～の学習機会の提供
と効果の把握

□予定事業を100％実施
□アンケート等、効果を把握
するための取組を実施
□過年度の課題を解決

□予定事業を75％以上実
施
□アンケート等、効果を把握
するための取組を実施
□過年度の課題を解決

□予定事業を50％以上実
施

□予定事業の実施は50％
未満

□実施しなかった □実施できなかった

③

・～に関する情報提供
（周知）

□広報・ホームページで発信
□公共施設等での配架
□所管窓口で配架、掲示
□個別の周知や説明
□過年度の課題を解決

□広報・ホームページで発信
□公共施設等での配架
□所管窓口で配架、掲示
□個別の周知や説明
□過年度の課題を解決

□広報・ホームページで発信
□公共施設等での配架
□所管窓口で配架、掲示
□過年度の課題を解決

□広報・ホームページで発信
□所管窓口で配架、掲示
□過年度の課題を解決

□実施しなかった □実施できなかった

④

・～との連携（協力）
・～体制の充実
・～機関の設置
・～環境の整備（仕組
みづくり）

□体制整備が完了
□円滑に機能
□必要な取組を100％実施
□過年度の課題を解決

□体制整備が完了
□円滑に機能
□必要な取組を75％以上
実施
□過年度の課題を解決

□体制整備が完了
□必要な取組を50％以上
実施

□体制整備が未完
□必要な取組の実施は
50％未満

□実施（着手）しな
かった

□実施（着手）できな
かった

⑤

・～への支援
・～への対応

□予定事業を100％実施
□過年度の課題を解決

□予定事業を75％以上実
施
□過年度の課題を解決

□予定事業を50％以上実
施

□予定事業の実施は50％
未満

□実施しなかった
□実施できなかった


推進施策/個別事業

達成度（５段階評価）
※担当課による自己評価　　☑が多いところで採点。　予定した回数・内容どおり、取り組んだものを100％と想定。

達成度評価基準例（活動に対する評価）

※予期しない事由により事業実施が中止、または評価が困難になった場合は評価対象外（「―(ﾊｲﾌﾝ)」表記）とする

別紙


