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★通常事業評価シート【R7年度実施事業／財務部行財政改革課による自己評価】 （単位：千円）

No. 事業名
総合計画での位置付け

（個別目標）
事業の目的

（誰・何をどのようにするか）
事業の手段

（今年度の主な活動結果）
事業の目的達成に

近づいたか
今後の
方向性

事業費
（決算見込額）

人件費
（参考値）

コスト
合計

事業の課題 今後の改善ポイント 備考

1
行財政改革課管理事
務事業

持続可能で信頼される行
政になっている

課内・部内の円滑な運営を遂行す
るため、庶務全般を効率的に行
う。

業務遂行に伴う庶務の安定的な実施 2：一定近づいた 継続                   98         8,428         8,526 担当者不在時の応援体制の構築 課内の分業・応援体制の構築

2 定員管理事業
持続可能で信頼される行
政になっている

行政サービスを効率的、効果的に
遂行するため、業務量と人員の適
正化を図る。

令和8年度定員計画の策定 2：一定近づいた 継続                      -         2,559         2,559 中長期的な定員管理計画の策定

簡素で効率的な職員体制の構築に向
けて、本市の課題や今後の行政サー
ビス需要の推移を踏まえ、組織機構
と合わせて検討が必要

3 行財政改革事業
持続可能で信頼される行
政になっている

持続可能な行財政運営を実現する
ため、行財政改革を推進する。

岸和田市新行財政改革プランの進捗管
理

1：少し近づいた 継続                      -      19,941      19,941 行財政の構造改革の推進
職員間で行財政改革の必要性に関す
る認識を共有し、積極的に改革に取
り組む意識を醸成することが必要

4
指定管理者制度管理
事業

持続可能で信頼される行
政になっている

市の財産を効率的、効果的に管理
するため、指定管理者制度の円滑
な運用を図る。

指定管理業務のモニタリング実施
指定管理者の公募選定
公の施設の指定管理者制度に係る運用
指針の改定
指定管理者制度の運用改善

1：少し近づいた 継続                269      10,460      10,729 適正かつ効率的な制度運用の推進 適正かつ効率的な制度運用の推進

5 広告収入促進事業
持続可能で信頼される行
政になっている

さらなる自主財源を確保するた
め、広告掲載媒体としての市有財
産等活用を促進する。

広告収入事業の取組の継続 1：少し近づいた その他                      -         3,763         3,763 
協力事業者の確保と新たな広告媒体
の開拓

協力事業者の確保と新たな広告媒体
の開拓

今後の方向性：成
長戦略課へ事業移
管
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