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  令和７年度　岸和田市指定管理者モニタリングチェックシート

1．基本情報

2．事業報告書の概要

利用者数推移（3ヵ年度分記入してください。）

入場料収入等推移（3ヵ年度分記入してください。）

上記推移の理由等

3.モニタリングチェック

個別評価・理由・意見等
1　履行確認

2　サービス水準の確認

3　事業収支の確認  

総合評価理由・意見等

4.今後の方向性

施設名（所在地） 岸和田市立自泉会館（岸和田市岸城町５番10号）

指定管理者名 岸和田文化事業協会

指定管理料 12,500,000円 指定管理期間 令和3年４月1日～令和8年3月31日

公募/非公募 公募 施設所管課名 魅力創造部文化国際課

施設運営の根拠となる計画等 文化創造ビジョン・岸和田　該当ページＰ56～57

管理業務の実施状況 基本協定書・仕様書・事業計画書に基づき、施設管理を適切に実施した。

運営業務の実施状況
⾧年の管理運営の実績に基づくノウハウを活かし、国の登録有形文化財である建造物の保全・継承や館の周知および利用拡大に努めた。また、
市民主体の文化事業を推進し、地域文化の振興に貢献している。

R５:13,580人　R６:15,390人　R７:15,543人

R５:2,279,750円　R６:2,790,050円　R７:2,705,300円

利用者数・入場料とも前年とほぼ横ばいであった。実施する事業数・内容がほぼ前年並みであったことが要因と考えられる。

総合評価

A1基本協定書および仕様書の内容に沿った運営ができている。

A1利用者にきめ細かな対応をしており、高位のサービス水準を保っている。

A 人件費や物価高騰の影響を受けながらも、適切な運営ができている。

現指定管理者のこれまでの実績に基づくノウハウを活かし、利用者満足度も高い施設運営が実施できている。令和７年度は、プロの音楽家や若手演奏家
によるコンサートを実施するとともに、若手美術アーティスト育成を目的とした展覧会を開催した。

業務実績を振り返り、今年度ど
のような取組みを実施する予定
か（今年度の事業計画書等に反
映された点）。

国の登録有形文化財である自泉会館を市民とともに保存・継承しながら、活用していくため、市民文化活動の推進拠点としてのさらなる
機能の充実を図り、次世代を担う演奏家の育成拠点として強化していく。令和８年度は、プロの演奏家による公開レッスンやリサイタル、
ストリートピアノなどを実施する。

施設の利用状況

A1


