
 平成30年度　岸和田市指定管理者モニタリングチェックシート

1．基本情報

2．事業報告書の概要

利用者数推移（3ヵ年度分記入してください。）

入場料収入等推移（3ヵ年度分記入してください。）

上記推移の理由等

3.モニタリングチェック

個別評価・理由・意見等

1履行確認

2サービス水準の確認

3事業収支の確認  

総合評価理由・意見等

4.今後の方向性

施設運営の根拠となる計画等 計画による位置づけなし

A1協定に基づいた管理業務を適正に履行している。

A2利用者に不利益が生じないよう施設の貸館等の運営を行っている。

A 事業収支は適正に行われている。

施設の管理運営を適正に行うことにより、老人集会所の設置目的である老人クラブ活動の促進と老人福祉の増進に繋がっている。

指定管理者名

施設名（所在地）

前年度の業務実績
を振り返り、今年
度どのような取組
みを実施する予定
か（今年度の事業
計画書等に反映さ
れた点）。

管理人自らが広告塔となり、浜老人集会所で開催している健康体操をはじめとした各種催しを積極的にPRした結果、

月2回実施している健康体操に継続的に参加される方が増えているので、今後も利用者が増加するよう周知していく。

施設の利用状況

運営業務の実施状況

管理業務の実施状況

岸和田市立浜老人集会所（岸和田市中之浜町７－３）

岸和田市浜校区老人クラブ連合会

平成31年4月1日～平成36年3月31日（5年間）

福祉部福祉政策課

１，２７４千円 指定管理期間

非公募 施設所管課名公募/非公募

指定管理料

基本協定に基づき、施設の管理は適正になされている。

平成30年度の年度協定に基づき、施設の運営は適正になされている。

H28：1,591人　H29：2,303人　H30：3,187人

徴収していない

浜老人集会所の施設管理人は、浜校区の老人クラブ活動等を積極的に活動している方の中から選出しており、管理人自らが広告塔となり、浜

老人集会所で開催している健康体操をはじめとした各種催しを積極的にPRした結果、月2回実施している健康体操に継続的に参加される方が

増えているため。

総合評価

A1


