
 

 

 

 

 

この試験は､地方公務員法（昭和２５年法律第２６１号）第１７条の２第２項の規定に基づき、岸和田市 

職員採用試験として実施するものです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※採用予定人数は、退職者等の発生状況により変更することがあります。 

職 種 
採用予定

人数 

受  験  資  格 

学 歴 ・ 免 許 年 齢 要 件  

事務職（精神保健 

福祉業務等） 
３名 

精神保健福祉士資格または社会福祉士資格を有する

人（今春取得見込みを含む） 

昭和５９年４月２日以

降に生まれた人 
心理担当支援員 １名 

学校教育法に基づく大学（短期大学を含む）や大学院

において、心理学を専修する学科を修めて卒業した人

（今春卒業見込みを含む）、または次の（ア）～（ウ）の

いずれかの資格を有する人 

（ア）臨床発達心理士 

（イ）臨床心理士 

（ウ）公認心理師 

技術職 

（初級：土木職） 
５名 

程度 

学校教育法に基づく高等学校以上において、土木に

関する学部・学科を卒業した人（今春卒業見込みを含

む）、または次の（ア）～（ウ）のいずれかの資格または

免許を有する人 

（ア）土木施工管理技士（１級または２級） 

（イ）舗装施工管理技術者（１級または２級） 

（ウ）測量士もしくは測量士補 

平成１０年４月２日から

平成１４年４月１日まで

に生まれた人 

技術職 

（上級：土木職） 

昭和４９年４月２日から

平成１０年４月１日まで

に生まれた人 

保健師 ２名 保健師免許を有する人（今春取得見込みを含む） 

昭和４９年４月２日以

降に生まれた人 
保育士 

10 名 

程度 

保育士資格および幼稚園教諭普通免許を有する人

（今春取得見込みを含む） 

保育所 

調理用務員 
３名 調理師免許を有する人 

昭和４９年４月２日から

平成１４年４月１日まで

に生まれた人 

清掃技能員 １名 高校卒業程度の学力を有する人 

昭和５９年４月２日から

平成１４年４月１日まで

に生まれた人 

１．採用予定職種・人数・受験資格 

令和元年度岸和田市職員採用試験案内 
【事務職（精神保健福祉業務等）・心理担当支援員・技術職（初級・上級：土木職） 

保健師・保育士・保育所調理用務員・清掃技能員】 

 

 
1.岸和田市に愛着がある人 
2.何事にも挑戦していけるバイタリティ

にあふれている人 

3.人とのコミュニケーションが好きな人 
 

お待ちしています！！ 



１．地方公務員法第 16 条により、次に該当する人は受験できません。 
(ｱ) 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 
(ｲ) 岸和田市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 
(ｳ) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 
２．全職種とも、変則勤務が可能な人に限ります。 
３．資格・免許取得については、採用時に当該資格取得のある人に限ります。なお、取得見込みの人で採用

時点にその資格取得がない場合については、合格取消しとなります。  
４．受験者の成績が一定の水準に達しないときは、「合格者なし」とする場合があります。 

５．受験に際して身体の障害のために何らかの措置を希望する場合は、受験申込みの際に申し出てくださ

い。 

 

 
 
 
 

（１） 試験日時・会場 

区     分 日       時 会      場 

第１次試験 
１月２６日（日） の指定する時間 

（受付締め切り後、後日電話にて通知します。） 

岸和田市役所 職員会館 

※最終頁の地図をご参照ください 第２次試験 ２月９日（日）の指定する時間（予定） 

第３次試験 ２月中旬から下旬の指定する日時 

 

 （２） 試験内容など 

   ① 第１次試験   

職   種 試 験 内 容 

事務職（精神保健福祉業務等） ・ 心理担当支援員 

技術職（初級・上級：土木職） ・ 保健師 
総合適性検査 

保育士 ・ 保育所調理用務員 ・ 清掃技能員 適性検査 

 

② 第２次試験 

職   種 試 験 内 容 

事務職（精神保健福祉業務等） ・ 心理担当支援員 

技術職 （初級・上級：土木職） ・ 保健師 
面接 ・ 小論文 

保育士 保育実技 ・ 面接 ・ 小論文 

保育所調理用務員 ・ 清掃技能員 面接 ・ 体力測定・ 小論文 

※小論文については、第３次試験で評価対象とするため、第２次試験合格者のみを対象とし採点します。 

 

③第３次試験 

職   種 試験内容 

事務職（精神保健福祉業務等） ・ 心理担当支援員 ・ 技術職（初級・上級：土木職） 

保健師 ・ 保育士 ・ 保育所調理用務員 ・ 清掃技能員 
面接 

２．試験日時・会場・試験内容など 



④ 合格者の発表 

最終合格者の発表は、２月下旬の予定です。合否結果は受験者に郵送するほか、市ホームペ

ージでも合格者の受験番号を掲載します。なお、不合格の場合、得点、平均点、順位を通知しま

す。 

 

 

 

 

 

 

（１） 職員採用試験申込書の入手方法 

   ① 直接入手の場合：下記の受験申込先（市役所旧館２階人事課）で配布しています。 

   ② インターネットで入手の場合： 

岸和田市ホームページ（http://www.city.kishiwada.osaka.jp/）からダウンロードできます。 

（ダウンロードした申込書は両面印刷して使用すること） 

   ③ 郵送の場合：封筒の表に「受験する職種名」を必ず記入し、｢試験申込書請求｣と朱書のう

え、返信用封筒（長３サイズなど定形のものに住所・氏名・郵便番号を明記し、９４円切手

を貼付）を同封して、下記申込先へ請求してください。 

 

（２） 受験申込・問合先 

   岸和田市岸城町７－１ （〒596－8510） 

岸和田市役所 総務部 人事課 （電話 ０７２－４２３－９４１２ ) 

 

（３） 受付期間（土・日曜日、祝日は除く） 

     令和２年１月７日（火）～１月１７日（金） 午前９時から午後５時３０分まで 

 

（４） 提出書類 

①職員採用試験申込書（たて４cm×よこ３cm の顔写真を貼付） 

②受験票（たて４cm×よこ３cm の顔写真を貼ってください）  

※ ①②の顔写真は同じものを貼ってください。 

③合否通知用封筒 （長３サイズなど定形のものに住所・氏名・郵便番号を記入し、切手４０４

円分を貼付）  

④受験票返信用封筒（長３サイズなど定形のものに住所・氏名・郵便番号を記入し、切手４０４

円分を貼付） 

 ※ 受験票（郵送による申込者のみ）・合否通知は、簡易書留で送付します。 

 

（５） 注意事項 

①提出書類については、必要事項を記入し、なるべく本人持参のうえ、上記受験申込先（市役所

人事課）に提出してください。郵送による申込みは、封筒の表に「受験申込書在中」と朱書し、

令和２年１月１７日（金）までに市役所に到着したものに限り受け付けます。（必着）受付最終

日に到着しない郵便については理由の如何を問わず受付できません。 

②岸和田市ホームページからダウンロードした申込書は必ず両面印刷してから、必要事項を記

入してください。 
③提出書類の記載事項に不備のある場合には、お返しする場合がありますが、このために生じ

た遅延等については責任を負いませんので受験手続には十分ご注意ください。 
④受験票は、受付時に交付します。試験当日に必ず持参してください。 
⑤試験に関する一切の提出書類はお返ししません。 
 
 
 

３．受験手続 

全員必須 

郵送申込の 
場合は必要 



 
 
 

（１） 採用時期   令和２年４月１日（予定） 

（２） 給   料   市条例により支給します。 

（参考）平成３１年４月採用者の初任給月額は、次のとおりです。 

【事務職（精神保健福祉業務等）・心理担当支援員・技術職（土木）・保健師】 

大卒：１８５，７２４円  短大卒：１６９，５８７円  高卒：１５６，７１７円 

              【保育士】  大卒：１７４，７３５円  短大卒：１６９，５８７円 

              【保育所調理用務員・清掃技能員】    １４９，９８５円 

※ 初任給は、採用前の経歴等より加算される場合があります。 

※ 諸手当：地域手当（初任給の６％）、扶養手当、通勤手当、時間外手当 

等を支給します。 

（３） 勤務時間   午前９時～午後５時３０分（休憩時間：４５分） 

※勤務場所によって異なる場合があります。 

（４） 第１次試験、第２次試験、第３次試験とも、合格者の受験番号を市ホームページに掲載し

ます。 
（５） 受験資格がない者及び申込書の記載が正しくないことが判明した場合は、合格を取り消

すことがあります。また、採用後においても免職されることがあります。 

 

 

 

 

【試験会場地図】 

 

岸和田市役所 職員会館（岸和田市岸城町５－８ 電話：072－423－2121） 

 

注：市役所来庁者用駐車場（有料）の駐車台数には限りがありますのでご注意ください。 

４．そ の 他 


